
Führungskraft im Versicherungsbetrieb  (m/w/d)        Düsseldorf     unbefristet     ab sofort

stbv-nrw.destbv-nrw.de

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung inklusive Gehaltsvorstellung und  
frühestmöglichem Eintrittszeitpunkt per E-Mail an bewerbung@stbv-nrw.de. 

Für weitere Informationen steht Ihnen Fabienne Marcial (Telefon: 0211/179369-72) gerne zur Verfügung.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir Sie als qualifizierte  

Führungskraft im Versicherungsbetrieb (m/w/d)

Versorgungswerk  
der Steuerberater  
im Land  
Nordrhein-Westfalen

Das Versorgungswerk der Steuerberater in Nordrhein-Westfalen mit Sitz in Düsseldorf 
gestaltet für seine Mitglieder die Altersvorsorge sowie die Berufsunfähigkeits- und 
Hinterbliebenenabsicherung. Mit rund 60 Kolleginnen und Kollegen betreuen wir vier 
Versorgungswerke mit über 36.000 Mitgliedern. Wir investieren und verwalten globale 
Assets von mehr als 4,5 Milliarden Euro. Unsere Kultur ist geprägt von Wertschätzung, 
Eigenverantwortung, unternehmerischem Denken und einem hohen Maß an Loyalität. 
Neben fachlicher Exzellenz suchen wir Persönlichkeiten, die etwas bewirken wollen. 

Ihre Aufgaben bei uns: 
Ihre Hauptaufgabe liegt auf der Organisation und strukturellen Gestaltung der Abteilungen Mitgliederbetreuung und Leistungsverwaltung  
mit fachlicher und disziplinarischer Führung der Teams. Daneben unterstützen Sie bei Compliance- und Governance-Regeln. Sie entwickeln  
die Abteilung strategisch weiter und optimieren und digitalisieren Prozesse. Des Weiteren führen Sie Qualitätssicherungsmaßnahmen durch, 
setzen Satzungsänderungen um, bearbeiten Beschwerden und Widersprüche in Zusammenarbeit mit den Justiziaren, prüfen rechtliche 
Fragestellungen und erstellen Statistiken, Auswertungen und Reportings.

Eigenschaften, die Sie mitbringen:
	● Abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium mit Schwerpunkt 

Jura, Betriebswirtschaft oder Mathematik 
	● Mehrjährige Berufserfahrung, idealerweise mit Leitungsfunktion 
	● Gute analytische und konzeptionelle Fähigkeiten 
	● Ausgeprägte IT-Kenntnisse sowie fundierte Kenntnisse in 

MS-Office 
	● Sorgfältige, strukturierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise 

mit ausgeprägter Eigenmotivation und Organisationsfähigkeit 
	● Exzellente Kommunikations- und Teamfähigkeit sowie ein 

hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein, Loyalität,  
Diskretion und Zuverlässigkeit

Das bieten wir Ihnen:
	● Verantwortungsvolle und vielseitige Aufgabe in einem sympa-

thischen Team mit direkter Verbindung zur Geschäftsführung 
	● Ansprechende, moderne Arbeitsatmosphäre im Herzen 

Düsseldorfs mit bester Nahverkehrsanbindung 
	● Attraktive, leistungsgerechte Vergütung 
	● Betriebliche Altersvorsorge 
	● Zukunftssicherer und familienfreundlicher Arbeitsplatz 
	● Flexible Arbeitszeiten mit Möglichkeit zur Arbeit im Homeoffice 

im Rahmen der dienstlichen Möglichkeit 
	● Bezuschussung von Fahrt- bzw. Ticketkosten, Fahrradleasing 

und Mittagessen; kostenlos Wasser, Kaffee, Obst 
	● Betriebsfeste und Mitarbeiterausflüge

 Sie geben gerne  
 die Richtung vor? 


