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Bei lhnen steht der |

Mensch im Mittelpunkt?

Das Versorgungswerk der Steuerberater in Nordrhein-Westfalen mit Sitz in Dusseldorf
gestaltet fur seine Mitglieder die Altersvorsorge sowie die Berufsunfahigkeits- und

. ! . . . o Versorgungswerk
Hinterbliebenenabsicherung. Mit rund 60 Kolleginnen und Kollegen betreuen wir vier der Steuerberater
Versorgungswerke mit Uber 36.000 Mitgliedern. Wir investieren und verwalten globale im Land
Assets von mehr als 4,5 Milliarden Euro. Unsere Kultur ist gepragt von Wertschétzung, Nordrhein-Westfalen

Eigenverantwortung, unternehmerischem Denken und einem hohen MaB an Loyalitat.
Neben fachlicher Exzellenz suchen wir Personlichkeiten, die etwas bewirken wollen.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir einen

Personalreferenten (m/w/d)

lhre Aufgaben bei uns:

Eine Ihrer Haupttatigkeiten ist die Mitarbeit an operativen und strategischen HR-Projekten und die anschlieBende Umsetzung.
Zudem unterstitzen Sie die Personaladministration und arbeiten konzeptionell bei der Neuausrichtung und Standardisierung

von Personalprozessen mit. Daneben erstellen Sie Reportings und Analysen, priifen und bearbeiten eigenstandig arbeitsrechtliche
Fragestellungen.

Eigenschaften, die Sie mitbringen: Das bieten wir lhnen:
e Abgeschlossenes Studium mit Schwerpunkt Personal, e Verantwortungsvolle und vielseitige Aufgaben in einem sympa-
kaufmannische Ausbildung mit Weiterbildung zum Personal- thischen Team mit direkter Verbindung zur Geschéftsfiihrung

bare Qualifikation Diisseldorfs mit bester Nahverkehrsanbindung
e Figenverantwortliches und sorgféltiges Arbeiten Attraktive, leistungsgerechte Vergiitung
e Mehrjdhrige Berufserfahrung in vergleichbarer Position, Betriebliche Altersvorsorge

idealerweise in einem mittelstandischen Untermnehmen Zukunftssicherer und familienfreundlicher Arbeitsplatz
e Selbststandige, I6sungsorientierte Arbeitsweise, Verschwie- Flexible Arbeitszeiten mit Maglichkeit zur Arbeit im Home-
genheit und Loyalitat sowie Durchsetzungsvermégen office im Rahmen der dienstlichen Mglichkeit

® Gute MS Office-Kenntnisse e Bezuschussung von Fahrt- bzw. Ticketkosten, Fahrradleasing
und Mittagessen; kostenlos Wasser, Kaffee, Obst

e Betriebsfeste und Mitarbeiterausfllige

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung inklusive Gehaltsvorstellung und

friihestmdglichem Eintrittszeitpunkt per E-Mail an bewerbung@stbv-nrw.de. stbv-nrw.de
Fur weitere Informationen steht lhnen Beate Feldhaus (Telefon: 0211/179369-56) gerne zur Verfliigung.
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